
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  ค่านิยม 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหมื่น  จังหวัดน่าน 
 

 

 วิสัยทัศน์ :     
 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น  เป็นองค์กรหลักด้ำนสุขภำพ ท่ีรวมพลังด้ำนสังคม  
เพ่ือประชำชนสุขภำพดี ภำยในปี 2569 

 

พันธกิจ : 
 

1. จัดท ำแผนยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุขในพื้นท่ีอ ำเภอเพื่อขับเคล่ือนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ  
2. พัฒนำองค์ควำมรู้ด้ำนกฎหมำยกำรแพทย์และสำธำรณสุขแก่บุคลำกร เพ่ือให้สำมำรถน ำไป 
    บังคับใช้ได้อย่ำงถูกต้อง 
3. ติดตำม ประเมินผล และให้ค ำแนะน ำกำรจัดบริกำรของหน่วยบริกำรตำมมำตรฐำนคุณภำพ 
    ท่ีก ำหนด 
4. พัฒนำศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนสุขภำพ เพ่ือสื่อสำรสำธำรณะ ในพื้นท่ีอ ำเภอ 
5. สนับสนุน ประสำนงำน และสร้ำงกำรมีส่วนร่วมด้ำนสำธำรณสุขร่วมกับภำคีเครือข่ำยในเขต 
    พื้นท่ีอ ำเภอ 
6. สนับสนุนและพัฒนำศูนย์ประสำนงำนสุขภำพภำคประชำชนในระดับอ ำเภอ ให้เกิดควำม 
    เข้มแข็งสำมำรถสื่อสำรควำมร่วมมือในกำรจัดกำรสุขภำพชุมชน 
 
 

เป้าประสงค ์ : 

1. มีแผนยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข โดยกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยในพื้นท่ีอ ำเภอ  
2. บุคลำกรสำธำรณสุขมีควำมองค์ควำมรู้ด้ำนกฎหมำยกำรแพทย์และสำธำรณสุข และสำมำรถ 
    บังคับใช้ได้อย่ำงถูกต้อง 
3. หน่วยบริกำรปฐมภูมิในพื้นท่ีอ ำเภอ ได้รับกำรติดตำม ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมเกณฑ์ 
    มำตรฐำน 
4. อ ำเภอมีศูนย์ข้อมูลด้ำนสุขภำพท่ีมีคุณภำพ เพื่อใช้ข้อมูลในกำรส่ือสำรสำธำรณะด้ำนสุขภำพ 
5. ภำคีเครือข่ำย มีส่วนร่วมในกำรขับเคลื่อนระบบสุขภำพในเขตพื้นท่ีอ ำเภอ 
6. มีศูนย์ประสำนงำนสุขภำพภำคประชำชนในระดับอ ำเภอ ที่มีประสิทธิภำพ 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร ์ : 
 

NAN  CITY  MODELS   
- พัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ 
- ประสำนควำมร่วมมือ 
- ขับเคล่ือนประเด็นสุขภำพ 10 ประเด็น 

 

กลยุทธ ์ : 
 

1. วิเครำะห์ข้อมูลสถำนะสุขภำพและปัจจัยคุกคำมด้ำนสุขภำพระดับอ ำเภอแบบมีส่วนร่วม และ
เช่ือมประสำนภำคีเครือข่ำยในพื้นท่ีอ ำเภอ ในกำรก ำหนดแผนยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข 

2. อบรมพัฒนำองค์ควำมรู้และทักษะแก่บุคลำกรสำธำรณสุข ให้สำมำรถบังคับใช้กฎหมำย
กำรแพทย์และสำธำรณสุขได้ถูกต้อง 

3. ประสำนแผนกับภำคีเครือข่ำยท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือติดตำมประเมินคุณภำพกำรจัดบริกำรตำม
มำตรฐำนของหน่วยบริกำรปฐมภูมิในพื้นท่ีอ ำเภอ 

4. จัดตั้งศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนสุขภำพท่ีมีคุณภำพ โดยกำรบูรณำกำรกำรมีส่วนร่วมกับภำคี
เครือข่ำยท่ีเกี่ยวข้อง 

5. สื่อสำรข้อมูลด้ำนสุขภำพให้กับภำคีเครือข่ำย เพื่อน ำไปใช้ในกำรวำงแผนกำรพัฒนำ หรือ
แก้ไขปัญหำด้ำนสุขภำพ 

6. กำรจัดตั้งศูนย์ประสำนงำนสุขภำพภำคประชำชน และจัดท ำแผนพัฒนำร่วมกับชมรม อสม. 
ระดับอ ำเภอ อย่ำงต่อเนื่อง 
 

ค่านิยม : MOPH  :         
 

 สุขภำพดี   มีเครือข่ำยทำงสังคม  ระบบสุขภำพยั่งยืน และมีควำมสุข 

Mastery เป็นนำยตนเอง                 Originality เร่งสร้ำงสิ่งใหม่  

People Centered ใส่ใจประชำชน     Humility ถ่อมตนอ่อนนอ้ม 


